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Titulo del documento

Revisién de Curriculum Vitae

Nombre del docente

Anayeli Guerrero Hernandez

Fecha de produccién Lugar

Abril 2022 Querétaro

Programa educativo (Marque un solo programa con una X):

X P1. TSU en Administracion Area Capital Humano - P.6. TSU en Logistica Area Cadena de Suministros - Intensivo
Intensivo

P2. TSU en Administracion Area Capital Humano - P.7 Licenciatura en Gestion del Capital Humano - Intensivo
Flexible
P3. TSU en Desarrollo de Negocios Area Servicio P.8 Licenciatura en Innovacién de Negocios y Mercadotecnia -
Posventa - Intensivo Intensivo
P4. TSU en Desarrollo de Negocios Area P.9 Licenciatura en Disefio y Gestiéon de Redes Logisticas -
Mercadotecnia - Intensivo Intensivo
P5. TSU en Desarrollo de Negocios Area
Mercadotecnia - Flexible

Nombre de la asignatura Unidad Tematica
Integracién del Capital Humano Seleccion
Propdsito

El alumno identificara por medio del analisis del CV a los posibles candidatos y seleccionara personal
para proveer colaboradores de acuerdo con el perfil solicitado en la organizacion.
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